AUTORITE REPUBLIQUE FRANCAISE
DE SURETE
a S n NUCLEAIRE

DIVISION DE PARIS

Paris, le 24 avril 2013

N/Réf. : CODEP-PRS-2013- 023677 Monsieur le Directeur
Directeur de 'Hépital Henri Mondor

51, avenue du Maréchal de Tassigny
94000 CRETEIL

Objet : Inspection sur le theme de la radioprotection
Installation : Service de médecine nucléaire
Identifiant de la visite : INSNP-PRS-2013-0881

Monsieur le Directeur,

I’Autorité de Sareté Nucléaire, en charge du controle de la radioprotection en France, est représentée a I’échelon
local en Ile-de-France par la Division de Paris.

Dans le cadre de ses attributions, la Division de Patis a procédé a une inspection périodique sur le théme de la
radioprotection du service de médecine nucléaire de votre établissement, le 17 avril 2013.

J’ai ’honneur de vous communiquer ci-dessous la synthése de I'inspection ainsi que les principales demandes et
observations qui en résultent.

Synthése de I’inspection

L’inspection a porté sur Porganisation de la radioprotection au sein du service de médecine nucléaire. Au cours
de l'inspection, un examen des dispositions prises pout assuter la radioprotection des patients, des travailleurs et
de 'environnement a été effectué. Les inspecteurs ont visité le service de médecine nucléaire et le local des cuves
d'entreposage des effluents liquides radioactifs.

Les inspecteurs ont apprécié la qualité des échanges et I'implication des personnes rencontrées. Plusieurs points
positifs ont été relevés au cours de l'inspection, dont notamment la qualité des documents rédigés et la prise en
compte des remarques formulées au cours de I'inspection précédente réalisée en 2009.

Dans I'ensemble, il apparait que les risques liés a I'utilisation des rayonnements ionisants au sein du service de
médecine nucléaire sont gérés de facon satisfaisante et que la radioprotection est bien prise en compte.
Néanmoins, certaines actions restent a réaliser pour que l'ensemble des dispositions réglementaires soit respecté.
Les constats relevés et les actions a réaliser sont détaillés ci-dessous.
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A. Demandes d’actions correctives

® Organisation de la radioprotection

Conformément anx articles R4451-103 et R4451-114 du code du travail, I'employenr doit désigner une personne compétente en
radioprotection (PCR) et mettre a sa disposition les moyens nécessaires a lexercice de ses missions. Lorsque l'employenr désigne
Plusienrs personnes compétentes, il précise [étendue de lenrs responsabilités respectives.

Plusieurs personnes compétentes en radioprotection sont désignées au sein de I’établissement, cependant une
note formalisant 'organisation de la radioprotection au sein du centre hospitalier n’a pas été rédigée.

Al. Je vous demande de formaliser 1'organisation de la radioprotection au sein de votre établissement
afin de préciser les responsabilités respectives de chacune des PCR, le temps consacré a la
radioprotection et la gestion des absences. Je vous demande de me transmettre la note décrivant
I'organisation que vous avez retenue.

e Affichage et signalétique

Conformément aux articles R4451-18 a 23 du code du travail et a l'arvété du 15 mai 2006 relatif anx conditions de délimitation
et de signalisation des ones surveillées et controlées, 'employenr doit s’assurer que les sources de rayonnements ionisants et les ones
réglementées sont convenablement signalées, et que ces derniéres sont clairement délimitées.

Lors de la visite des locaux, les inspecteurs ont constaté que les régles d’acces ne font pas référence a la double
signalisation lumineuse lorsque celle-ci existe (salle du TEP scanner et salle de la gamma caméra hybride) et que
les regles d’accés aux zones ou des sources non scellées sont manipulées n’indiquent pas la nécessité de port de
bagues dosimétriques.

A2, Je vous demande de veiller a la mise en place :

- d’une signalisation cohérente et systématique des zones réglementées ;

- de regles d’acces adaptées permettant de prévenir toute entrée en zone par inadvertance et rappelant
aux travailleurs habilités a accéder aux zones réglementées quels dosimetres et quels équipements de
protection individuelle (EPI) ils doivent porter au sein de la zone.;

- de consignes de travail adaptées.

¢ Formation a la radioprotection des travailleurs
Conformément a larticle R4451-47 du code du travail, une formation a la radioprotection doit étre mise en place pour ['ensemble dn
personnel susceptible d’intervenir en zome réglementée. Cette formation porte sur les risques liés a l'emploi des rayonnements ionisants

et doit étre adaptée anx procédures et consignes particulieres touchant aux postes de travail notamment en cas de situation anormale.

Elle doit étre renonvelée chague fois qu'il est nécessaire et, en tout état de cause, an moins tous les 3 ans. Elle doit également
sensibiliser le personnel anx consignes particuliéres a appliquer aux: femmes enceintes conformément anx articles D. 4152-5 a 7.

Les inspecteurs ont constaté que deux médecins n’ont pas suivi cette formation.
A3. Je vous demande de prendre les dispositions nécessaires permettant de vous assurer que tout

travailleur exposé bénéficie bien d’une formation a la radioprotection des travailleurs selon la
périodicité requise.
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¢ Surveillance médicale renforcée des travailleurs exposés

Conformément a larticle R4451-82 du code du travail, un travaillenr ne pent étre affecté a des travanx ['exposant a des
rayonnements jonisants qu'aprés avoir fait l'objet d'un examen médical par le médecin du travail et sous réserve que la fiche médicale
"aptitude établie par ce dernier atteste gu'il ne présente pas de contre-indication médicale a ces travanx.

Conformément a l'article R. 4451-84 du code du travail, les travaillenrs classés en catégorie A en application des dispositions de
Larticles R. 4451-44 bénéficient d'un suivi de leur état de santé an moins une fois par an.

Conformément a larticle R. 4624-18 du code du travail, les salariés exposés auxc rayonnements ionisants bénéficient d'une
surveillance médicale renforcée.

Conformément a Larticle R. 4624-19 du code du travail, sous réserve de la périodicité des examens prévue aux articles R. 4624-16
et R 4451-84, le miédecin du travail est juge des modalités de la surveillance miédicale renforcée, en tenant compte des
recommandations de bonnes pratiques existantes. Cette surveillance comprend an moins un on des examens de nature médicale selon
une périodicité n'excédant pas vingt-quatre mois.

N’ayant pas rencontré le médecin du travail de I’établissement, les inspecteurs n’ont pas pu vérifier que
I'ensemble du personnel du service de médecine nucléaire exposé aux rayonnements ionisants a bien effectué une
visite de surveillance médicale. En outre, il a été déclaré aux inspecteurs que le personnel médical ne bénéficie
pas d’une surveillance médicale renforcée au sein de I’établissement.

A4. Je vous demande de veiller a ce que tout travailleur exposé bénéficie d’'une surveillance médicale
renforcée. Vous me transmettrez un bilan de la réalisation de ces visites.

® Mesures de prévention

Conformeément a Larticle R. 4451-8 du code du travail, lorsque le chef de l'entreprise utilisatrice fait intervenir une entreprise
exctérienre ou un travaillenr non salarié, il assure la coordination générale des mesures de prévention gu'l prend et de celles prises par
le_chef de l'entreprise extérieure ou le travaillenr non salarié, conformément anx dispositions des articles R. 4511-1 et suivants.

A cet effet, le chef de l'entreprise utilisatrice communique a la personne on an service compétent en radioprotection, mentionnés aux
articles R. 4451-103 et suivants, les informations qui lui sont transmises par les chefs des entreprises extérienres en application de
Larticle R. 4511-10. 1/ transmet les consignes particnliéres applicables en matiére de radioprotection dans ['établissement anx chefs
des entreprises extérienres qui les portent d la connaissance des personnes compétentes en radioprotection qu'ils ont désignées.

Chaque chef d'entreprise est responsable de I'application des mesures de prévention nécessaires a la protection des travaillenrs qu'il
emplote, notamment, de la fourniture, de ['entretien et du controle des appareils et des équipements de protection individuelle et des
instruments de mesures de I'exposition individuelle.

Des accords penvent étre conclus entre le chef de l'entreprise utilisatrice et les chefs des entreprises extérienres on les travailleurs non
salariés concernant la mise a disposition des appareils et des équipements de protection individuelle ainsi que des instruments de
mesures de ['excposition individuelle.

Conformément a larticle R4512-6 du code du travail, an vu des informations et éléments recueillis an cours de Uinspection commune
préalable, les chefs des entreprises utilisatrice et extérienre procédent en commun a une analyse des risques pouvant résulter de
Linterférence entre les activités, installations et matériels. Lorsque ces risques existent, les employenrs arrétent d’un commun accord,
avant le début des travaux, un plan de prévention définissant les mesures prises par chaque entreprise en vue de prévenir ces risques.

Les inspecteurs ont consulté le plan de prévention établi avec la société extérieure qui réalise le ménage des
locaux du service de médecine nucléaire. Il a été précisé que la société de ménage fourni les dosimétres passifs
individuels aux personnes qui réalisent le ménage et que le service de médecine nucléaire leur fournit les
dosimetres opérationnels. Cependant, les inspecteurs ont constaté que cette coordination de la surveillance de
Iexposition des travailleurs aux rayonnements ionisants n’est pas indiquée dans le plan de prévention.

Les inspecteurs ont relevé, qu'au jour de I'inspection, des plans de prévention n’étaient pas encore établis avec

Iensemble des sociétés extérieures qui interviennent au sein des zones réglementées du service de médecine
nucléaire (sociétés qui réalisent les maintenances et les controles notamment). Les inspecteurs ont rappelé que les
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responsabilités de chacune des parties en matiere de radioprotection devront étre indiquées dans les plans de
prévention qui seront établis avec ces entreprises extérieures.

A5. Je vous demande de m’informer des dispositions que vous aurez retenues en vue de vous assurer
que Pensemble du personnel extérieur bénéficie de mesures de prévention et/ou de protection
adéquates.

® Programme des contréles externes et internes de radioprotection

Conformément a larrété du 21 mai 2010 et a la décision n° 2010-DC-0175 de I’Autorité de siireté nucléaire du 4 février 2010,
L'employenr établit le programme des contriles externes et internes selon les dispositions suivantes :

1° Lorsqu'ils sont réalisés an titre du controle externe, les contriles techniques de radioprotection des sonrces et appareils
mettenrs de rayonnements ionisants, les contriles techniques d'ambiance et les contriles de la gestion des sources et des éventuels
déchets et effluents produits sont effectués selon les modalités fixcées a l'annexe 1 de la décision n° 2010-DC-0175 de I’Autorité de
sireté nucléaire du 4 février 2010 ;

2° Lorsqu'ils sont réalisés an titre du controle interne, les modalités de ces controles sont, par défant, celles définies pour les
controles excternes. Sur justification, la nature et ['étendue des controles internes peuvent étre ajustées sur la base de l'analyse de risque,
de ['étude des postes de travail et des caractéristiques de l'installation ;

3° Les contriles internes des instruments de mesure et des dispositifs de protection et d'alarme ainsi que les contriles de
l'adéquation de ces instruments anx caractéristiques et a la nature du rayonnement a mesurer sont réalisés suivant les modalités fixdes

anx: annexes 1 et 2 de la décision n° 2010-DC-0175 de I’Auntorité de siireté nucléaire du 4 février 2010.

Llemployenr consigne dans un document interne le programme des contréles prévus ci-dessus ainsi que la démarche qui i a permis de
les établir. 1] mentionne, le cas échéant, les aménagements apportés an programme de contrile interne et lenrs justifications en
appréciant, notamment, les conséguences sur l'excposition des travaillenrs. 11 réévalue périodiguement ce programme.

Llemployenr tient ce document interne a disposition des agents de contrile compétents et du comité d'hygiéne, de sécurité et des
conditions de travail ou, a défant, des délégués du personnel.

Les fréquences des controles excternes et internes sont fixées a l'annexe 3 de la décision n° 2010-DC-0175 de I"Auntorité de siireté
nucléaire du 4 février 2010.

Les contriles effectués en application de la présente décision ne dispensent pas ['ntilisatenr des sources, appareils émettenrs de
rayonnements ionisants et instruments de mesure d'en vérifier régulierement le bon fonctionnement.

Un fichier Excel de suivi des contrdles internes et externes concernant les générateurs électriques de rayons X a
été présenté. Cependant, les inspecteurs ont relevé que 'ensemble de contréles externes et internes prévus pat
Parrété du 21 mai 2010 n’est pas indiqué sur ce fichier, dont notamment: les controles techniques de
radioprotection des sources scellées et non scellées, les controles techniques d’ambiance, ainsi que les controles
internes des instruments de mesure et des dispositifs de protection et d’alarme.

AG. Je vous demande de formaliser le programme des contrdles externes et internes, en veillant a ce que
Pensemble des contréles prévus par Parrété du 21 mai 2010 soit effectivement prévu et réalisé.

® Contrdles internes de radioprotection et d’ambiance

Conformément aux: articles R4451-29 et R-4451-34 du code du travail, I'employenr doit procéder et faire procéder a des contriles
techniques de radioprotection et d'ambiance.

Les controles dits « externes » doivent étre effectués par un organisme agréé ou par VIRSIN (Institut de Radioprotection et de Siireté
Nucléaire), an moins une fois par an.

Les controles dits « internes » doivent étre réalisés sous la responsabilité de l'employenr soit par la personne ou le service compétent en
radioprotection, soit par les organismes en charge des controles externes.

La nature et la périodicité de ces contriles sont fixcées par un arrété en date du 21 mai 2010.
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Les controles techniques de radioprotection doivent porter sur les sources de rayonnements ionisants, sur les dispositifs de protection et
d'alarme ainsi que sur les instruments de mesure. Ces controles doivent intervenir a la réception des sonrces de rayonnements
lonisants, avant leur premicre utilisation, en cas de modification de leurs conditions d’utilisation, et périodiguement.

Les contriles d'ambiance consistent notamment en des controles de la contamination surfacique et des mesures de débits de dose
externe. Ils doivent étre effectués an moins une fois par mois par la personne compétente en radioprotection on par un organisme agrée.

Conformément a larticle R.4451-37 du code du travail et I'arrété du 21 mai 2010 et son article 4, les contriles externes et internes

Jont lobjet de rapports éerits, mentionnant la date, la nature et la localisation des controles, les noms et qualités de la on des
personnes les ayant effectués ainsi que les éventuelles non-conformités relevées. Ces rapports sont transmis an titulaire de 'antorisation
ou an déclarant de l'installation controlée ainsi qu’a 'employeur. Ils sont conservés par ce dernier pendant une durée de dix ans.
Lemployenr tient ces rapports a disposition des agents de contrile compétents et du comité d’hygiéne, de sécurité et des conditions de
travail on, a défaut, des délégués du personnel.

Les inspecteurs ont relevé que 'ensemble des controles internes n’a pas été réalisé, en particulier :
- le contrdle technique de radioprotection des sources scellées,
- le contréle périodique des tabliers plombés,
- le contréle périodique de I’étalonnage de 'ensemble des instruments de mesure.
De plus, les inspecteurs ont relevé quun contréle quotidien de non contamination des locaux du service de
médecine nucléaire est réalisé avec notamment une recherche de contamination sur des points de controle
identifiés préalablement comme 2 risque de contamination. Cependant, la fiche d’enregistrement des controles
ne précise pas les locaux contrdlés ni la localisation des points de mesures.
En outre, les inspecteurs ont rappelé que les rapports de tous les controles techniques de radioprotection et
d’ambiance doivent étre conservés pendant une durée de dix ans

A7. Je vous demande de :

- réaliser Pensemble des contréles internes prévus par ’arrété du 21 mai 2010 précité et de respecter leur
périodicité réglementaire ;

- assurer la tragabilité systématique de tous ces contréles et du suivi des actions correctives.

¢ Contrdle de qualité externe

Conformément a la décision du 25 novembre 2008 fixant les modalités du contrile de qualité des installations de médecine nucléaire
a visée diagnostique, ['exploitant est tenn de faire réaliser un contrile de qualité externe par un organisme agrée.

Au jour de l'inspection, le setvice n’avait pas encore fait réaliser le contrdle de qualité externe. Il a été cependant
précisé aux inspecteurs que ce controle a été planifié au mois de mai 2013.

A8. Je vous demande de veiller a la réalisation du contrdle de qualité externe au sein de votre service de
médecine nucléaire. Vous me transmettrez le rapport de ce contréle.

B. Compléments d’information
¢ Evaluation des risques et zonage

Conformément a article R.4451-18 du code du travail, 'employeur doit procéder a une évaluation des risques, aprés consultation de
la personne compétente en radioprotection (PCR). Cette évaluation doit permetire de confirmer on de reconsidérer le zonage
réglementaire des locanx, conformément anx dispositions prévues par larrété dn 15 mai 20006 relatif anx conditions de délimitation
et de signalisation des zomes surveillées et controlées. 1e zomage définit notamment le suivi dosimétrique des travaillenrs et les
conditions d’accés anx locanx.

Conformément a Larticle 9-1 de larrété précité, lorsque [émission de rayonnements jonisants n'est pas continue, et que les conditions
techniques le permettent, la délimitation de la gome contrilée, mentionnée a article 5, peut étre intermittente. Dans ce cas, le chef
d’établissement établit des régles de mise en auvre de la signalisation prévue a larticle 8, assurée par un dispositif luminenx et, s'il y
a lien, sonore, interdisant tout acces fortuit d'un travaillenr a la one considérée. La zome considérée ainsi délimitée et signalée est, a
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minima, lorsque ['émission de rayonnements ionisants ne peut étre exclue, une ome surveillée. La signalisation de celle-ci, prévue a

‘article 8, peut étre assurée par un dispositif luminenx. Lorsque I'appareil émettant des rayonnements ionisants est verrouillé sur nne
position interdisant toute émission de cenx-ci et lorsque toute irradiation parasite est exclue, la délimitation de la gone considérée peut
étre suspendue temporairement.

Conformément a larticle 11 de  Larvété précité, la suppression, temporaire ou définitive, de la délimitation d'une zome surveillée on
contrilée peut étre effectuée dés lors que tout risque d’excposition externe et interne est écarté. Cette décision, prise par le chef
d’établissement, ne pent intervenir qu’'apres la réalisation des controles techniques d’ambiance mentionnés a larticle R. 4451-30 du
code du travail par la personne compétente en radioprotection on par un organisme agréé mentionné a larticle R. 133343 du code de
la santé publigue.

Des travaux de réaménagement des locaux ont été réalisés récemment au sein du service de médecine nucléaire.
Ces travaux n’impactent pas les résultats de I’évaluation des risques, cependant le plan de zonage du service qui
découle de I’évaluation des risques et qui est joint a ce document n’est plus a jour.

B1. Je vous demande de mettre a jour le plan de zonage du service de médecine nucléaire qui est joint a
Pévaluation des risques réalisée au regard des dispositions de I’arrété du 15 mai 2006.

® Fiche d'exposition

Conformément a larticle R4451-57 du code du travail, ['employenr établit pour chague travaillenr une fiche d'exposition
comprenant les informations suivantes :

1° La nature du travail accompli ;

2° Les caractéristigues des sonrces émettrices anxquelles le travaillenr est exposé ;

3° La nature des rayonnements ionisants ;

4° Les périodes d'excposition ;

5° Les antres risques ou nuisances d'origine physique, chimique, biologique on organisationnelle du poste de travail.
Conformément a larticle R4451-58 du code du travail, en cas d'exposition anormale, I'employeur porte sur la fiche d'exposition la
durée et la nature de cette derniere.
Conformément a larticle R4451-59 du code du travail, une copie de chacune de ces fiches doit étre remise an médecin du travail.
Conformément a article R.4451-60 du code du travail, chague travaillenr intéressé est informé de l'excistence de la fiche d'exposition
et a acees aux informations y figurant le concernant.

Les inspecteurs n’ont pas rencontré le médecin du travail de I’établissement et les personnes rencontrées n’ont
pas pu confirmer que les fiches d’expositions établies pour chaque travailleur ont bien été transmises au médecin
du travail.

B2. Je vous demande de vous assurer que les fiches d’exposition établies pour chaque travailleur salarié
ont été transmises au médecin du travail.

® Fiche d'aptitude

Conformeément a larticle R4451-82 du code du travail, un travailleur ne peut étre affecté a des travamx l'exposant a des
rayonnements jonisants qu'aprés avoir fait l'objet d'un examen médical par le médecin du travail et sous réserve que la fiche médicale
d'aptitude établie par ce dernier atteste qu'il ne présente pas de contre-indication médicale a ces travanx. Cette fiche indigue la date de
l'étude du poste de travail.

Les inspecteurs ont constaté lors de la consultation d’une fiche d’aptitude établie par le médecin du travail pour
un travailleur que la date de I'étude du poste de travail n'y était pas reportée.

B3. Je vous demande de me confirmer I’établissement de fiches d'aptitudes mentionnant la date de
I'étude du poste de travail par le médecin du travail qui assure la surveillance médicale des travailleurs.
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¢ Nom et coordonnées de la PCR

Conformément aux articles R4451-51 du code du travail, l'employenr porte a la connaissance de chague travaillenr amené a
intervenir en ome surveillée on en Jome controlée le nom et les coordonnées de la on des PCR.

Les inspecteurs ont constaté que le nom et les coordonnées de la PCR, qui sont indiquées sur la notice
concernant les risques remise aux travailleurs et sur les consignes de sécurité affichées dans le service, ne sont pas
a jour.

B4. Je vous demande de mettre a jour le nom et les coordonnées de la PCR sur les documents consultés
par les travailleurs notamment en cas de situation anormale (notice sur les risques, consignes de
sécurité affichées dans le service).

® Gestion des déchets et des effluents radioactifs

Conformément a la décision n° 2008-DC-0095 du 29 janvier 2008 et a son article 11, un plan de gestion des effluents et déchets
contaminés ou susceptibles de létre doit étre établi. 11 comprend :

1° Les modes de production des effluents liguides et gazenx et des déchets contaminés ;

2° Les modalités de gestion a Uintérienr de I'établissement concerné ;

3° Les dispositions permettant d'assurer ['élimination des déchets, les conditions d'élimination des effluents liguides et gazenx: et les
modalités de contriles associés ;

4° Lidentification de omes ot sont produits, ou susceptibles de I'étre, des effluents liguides et gazenx et des déchets contaminés,
définies a ['article 6, ainsi que lenrs modalités de classement et de gestion ;

5° Llidentification des lieux: destinés a entreposer des effluents et déchets contaminés ;

6° Lidentification et la localisation des points de rejet des effluents liguides et gazeux: contaminés ;

7° Les dispositions de surveillance périodigue du résean récupérant les effluents liguides de I'établissement, notamment aux points de
surveillance définis par lantorisation mentionnée a larticle 5 et a minima an nivean de la jonction des collectenrs de I'établissement et
du résean d’assainissement ;

8° Le cas échéant, les dispositions de surveillance de I'environnement.

Conformément a la décision n° 2008-DC-0095 du 29 janvier 2008 et a son article 12, le plan de gestion définit les modalités
d’élimination d'éventuels déchets générés par un patient ayant bénéficié d'un acte de médecine nucléaire pris en charge a lextérienr
d’une installation de médecine nucléaire, soit dans le méme établissement, soit dans un autre établissement sanitaire et social.

Les inspecteurs ont relevé que le plan de gestion ne précise pas les modalités d’élimination d’éventuels déchets
générés par un patient ayant bénéficié d’un acte de médecine nucléaire pris en charge a lextérieur d’une
installation de médecine nucléaire, soit dans le méme établissement, soit dans un autre établissement sanitaire et
social.

B5. Je vous demande de compléter votre plan de gestion des effluents et déchets contaminés.

C. Observations

® Autorisation de rejets dans un réseau d'assainissement

Conformeément a la décision n° 2008-DC-0095  du 29 janvier 2008 fixant les régles techniques auxquelles doit satisfaire
['élimination des effluents et des déchets contaminés par des radionucléides, on susceptibles de I'étre du fait d'une activité nucléaire et a
son article 5, dans le cas de rejets dans un résean d'assainissement, les conditions du rejet sont fixcées par ['autorisation prévue par

Larticle L. 1331-10 du code de la santé publigue.

Conformeément a l'article 1.1331-10 du code de la santé publique, tout déversement d'eanx usées antres que domestiques dans le
résean public de collecte doit étre préalablement antorisé par le maire on, lorsque la compétence en matiére de collecte a I'endroit du
déversement a ¢té transférée a un établissement public de coopération intercommunale on a un syndicat mixte, par le président de
['établissement public on du syndicat mixcte, aprés avis délivié par la personne publigue en charge du transport et de I'é¢puration des
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canx usées ainsi que du traitement des bones en aval, si cette collectivité est différente. Pour formuler un avis, celle-ci dispose d'un délai
de deuxc mois, prorogé d'un mois si elle sollicite des informations complémentaires. A défant d'avis rendu dans le délai imparti, celui-
¢t est réputé favorable.

L'absence de réponse a la demande d'antorisation plus de quatre mois apres la date de réception de cette demande vant rejet de celle-ci.
L'autorisation prévne au premier alinéa fixe notamment sa durée, les caractéristiques que doivent présenter les eansc usées pour étre
déversées et les conditions de surveillance du déversement.

Toute modification ultérieure dans la nature oun la quantité des eanx usées déversées dans le réseau est autorisée dans les mémes
conditions que celles prévues au premier alinéa.

Les inspecteurs ont rappelé que les conditions de rejets d'effluents liquides contaminés par des radionucléides
dans le réseau d'assainissement doivent étre fixées par une autotisation prévue 2 l'article 1.1331-10 du code de la
santé publique. Il a été déclaré que des démarches sont déja en cours. Cependant, les inspecteurs n’ont pas pu
s’assurer qu’une autorisation de rejet d’effluents liquides contaminés par des radionucléides dans le réseau
d’assainissement a déja été établie avec le gestionnaire de réseau du centre hospitalier.

Cl. Je vous invite a poursuivre les démarches auprés de votre gestionnaire de réseau afin que les
conditions de rejets d'effluents liquides contaminés par des radionucléides dans le réseau

d'assainissement soient fixées par une autorisation en application de Particle L. 1331-10 du code de la
santé publique.

Vous voudrez bien me faire part de vos observations et réponses concernant ces points dans un délai qui
n’excedera pas deux mois. Pour les engagements que vous seriez amené a prendre, je vous prie de bien vouloir
les identifier clairement et d’en préciser, pour chacun, I’échéance de réalisation.

Je vous prie d’agréer, Monsieur le Directeur, I'assurance de ma considération distinguée.

SIGNEE PAR : D. RUEL
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