REPUBLIQUE FRANCAISE

AUTORITE
DE SORETE
NUCLEAIRE

DiVISION DE MARSEILLE Marseille, le 15 février 2008

N/REE . Dép Marseille - 0167 -2008

Monsieur le Directeur

CEA CADARACHE
13108 SAINT PAUL-LEZ-DURANCE

Réf: CEA/DEN/CAD/DIR CSN D0 563 du 6/08/07

Objet : Contréle des installations nucléaires de base.
Inspection n° 2008-CEACAD-0004 du 14 févtier 2008 sur le site de Cadarache sur le théme
"Incendie".

Monsieur le Directeur,

Dans le cadre de Ia surveillance des installations nucléaires de base prévue 4 Particle 40 de In loi
n°2006-686 du 13 juin 2006, une inspection inopinée de la Formation Locale de Sécurité (FLS) du
CEA/CADARACHE 3 eu liey le 14 février 2008 sur le théme de I'incendie.

Suite aux constatations faites 3 cette occasion par les inspecteurs, jai Thonneur de vous
communiquer ci-dessous la synthése de Pinspection ainsi que les principales demandes et
observations qui en résultent.

Synthése de Pinspection

L'inspection inopinée du 14 février 2008 a porté sur Pexamen des téponses apportées par
Yexploitant suite 4 la derniére visite d’inspection inopinée du 8 juin 2007 et sur les dispositions mises
en place sur le Centre de Cadarache, par la Formation Locale de Sécutité (FLS) afin de faire face 3 un
éventuel incendjie.

sein des installations. Neéanmoins, ces comptes-rendus ne donnent pas lieu 4 un plan d’actions pour
analyser et traiter les écarts relevés, ce qui ne permet pas de répondre aux exigences de Parrété qualité
du 10 aoiit 1984.
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A. Demandes d’actions correctives

Suite 4 un écart important constaté en 2001 sur la sectorisation incendie (portes coupe-feu non
conformes oun hors service), portant sur le respect du référentiel de stireté, le site a mis au point une
méthodologie pour élaborer un échéancier de téparation ou de remplacement des pottes coupe-feu :

- les portes A, qui peuvent étre réparées facilement ;

- les portes B, qui ne sont pas réparables ou qui sont non-conformes ;

- les portes C, qui pourraient ne pas étre maintenues en tant que potte coupe-feu.

Linstallation Phébus avait été identifiée comme pilote, et la démarche est progressivement étendue 3
toutes les installations depuis ’été 2007.

Les inspecteurs ont noté limportant travail réalisé par le service support STL pout éaborer un
mventaire exhaustif des pottes coupe-feu réaliser les visites techniques nécessaires. Ces visites, 4 la date
de Iinspection, ont concerné 291 portes sur Pensemble du parc du site (estimé 3 environ 500y.

Dans le courrier visé en référence [1], vous vous étiez engagé 4 achever Pétude du traitement des non-
conformités 4 la fin de Pannée 2007, de facon 4 transmettre un échéancier de réalisation au premier
trimestre 2008. :

Il a & constaté que Iétude métait pas achevée 3 la date de Pinspection. De l'analyse, il ressort une
implication insuffisante des installations dans cette démarche, mmalgré les actions de sensibilisation
entreprises par la CSMN et Pimportant soutien assuré pat le service STL. En particulier, une demande
de travaux du 14 janvier 2008 émise par Pinstallation Chicade 3 destination du STL examinée au cours
de Iinspection ne s'inscrit pas dans le plan d’actions prévu.

1. Je vous demande de m’indiquer le bilan des actions entreprises au niveau de chaque
installation en terme d’étude du traitement des non conformités et un ¢échéancier de
réalisation de ces traitements. Cet échéancier devra constituer un engagement fort du site
de Cadarache et faire objet d’un suivi régulier de la part du centre.

2. Je vous demande d’entreprendre les actions nécessaires pour sensibiliser les différentes
installations sur Pimportance de Paction a meneée, qui s’inscrivent dans le cadte de Ia
délégation de responsabilité en matiére de siireté aux chefs d’installation.

Les comptes-rendus de réunion des exercices incendic réalisés au sein des installations ont été
examinés au cours de Pinspection. Il avait été noté des retards ou des oublis concernant ces comptes-
rendus de réunion lors de la précédente inspection. Il a été constaté que des efforts ont été consentis
sur ce point et que la rédaction des comptes-rendus d’exercice incendie est désormais correctement
suivie.

Néanmoins, le compte-rendu de Pexercice du 10 octobre 2006 réalisé au sein de Finstallation Masurca
n’a été rédigé que le 5 novembre 2007, alors que son absence avait été relevée lors de I'inspection du
8 juin 2007, ce qui n’est en soi pas satisfaisant. Par ailleurs, ce compte-rendu fait apparaitre un
« probléme crucial » concernant la décision prise au cours de l'exetcice de couper Ialimentation
clectrique avant lintervention (qui aurait pour conséquence une perte du pilotage de la ventilation).
Cette question, soulevée dans le REX de Vexercice, n’a fait Pobjet d’aucun traitement particulier. De
méme, il est noté une impossibilité de mettre en cuvre des moyens d’extinction dans le local de
chargement du fait d’'un probléme de configuration de sas. Ce probléme soulevé dans le REX de
Pexercice, n’a fait Pobjet d’aucun traitement ultérieur.

Dans le compte-rendu de Iexercice réalisé le 21 novembre 2007 au sein de la méme installation
Masurca, il est noté que Pexercice a été perturbé par une détection incendie dans une galerie annexe,
dit a une non étanchéité du local dans lequel le feu était simulé. Ces constats n’ont fait Pobjet
d’aucune interrogation sur la sectorisation feu de ce local (le point a pu étre partiellement traité au
couts de Pinspection).

Je vous rappelle que la tragabilité et le traitement des écarts est une exigence de 'arrété qualité du 10
aout 1984,
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3. Je vous demande de tracet les écatts relevés dans le cadre du retout d’expérience sur les
exercices incendie et de procéder systématiquement 3 un traitement approptié de ces
écarts.

Les inspecteurs ont noté avec satisfaction la mise en place d'une démarche visant 4 suivre de maniére
individuelle la réalisation des fotmations des agents de la Formation Locale de Sécurité. I’effort doit
Ctre poursuivi en 2008 pour permettre un meilleur pilotage.

Dans le suivi déji entrepris pour 2007, il apparait que les agents de la FLS, y compris pout des
affectations comparables, réalisent un nombre sensiblement différent de formations pratiques au
cours de I'année {manceuvres). Les personnes du centre ptésentes ont convenu en séance que certains
agents réalisaient un nombre insuffisant de formations au cours de année. 11 convient de définir un
nombre minimal objectif en terme de nombre de formations annuelles pour ces agents, le chiffre
d’une manceuvre mensuelle apparaissant comme un objectif souhaitable.

4. Je vous demande de vous engager sur un nombre minimum de formations pratiques
annuel pour les agents de la FLS. Cet objectif devra se traduire par un suivi rigoureux au
couss de Pannée.

B. Compléments d’information

Llarrété du 31/12/1999 fixant la réglementatioﬁ technique générale destinée a prévenir et limiter
les nuisances et les risques externes résultant de l'exploitation des installations nucléaires de base prévoit
en son article 44 -

« Un nombre suffisant de personnes, désignées pour Jaire partie des équipes d'intervention, est Jormé et entrainé
régulitrement d la mise en awvre de ses missions. Chacune de ses personnes participe chague année, en tant qu'actenr, &
plusieurs exercices d'intervention et de lutte contre I'incendie corzportant la mise en wuvre de moyens de
lutte prévus par | "organisation mentionnée an Dremiser alinéa du présent article. »

5. Je vous demande de m’indiquer pour 2008 les modalités de prise en compte de cet article

au niveau du centre, notamment concernant les Equipes Locales de Protection Incendie,
qui ne respectent pas a ce jour cet arrété,

C. Observations

Cette inspection n’a pas fait 'objet Pobservations.

Vous voudrez bien me faire part de vos observations et réponses concernant ces points au plus
tard le 15 avril 2008. Je vous demande d'identifier clairement les engagements que vous seriez amené
a prendre et de préciser, pour chacun d’eux, une échéance de réalisation,

~ Je vous prie d’agréer, Monsieur le Ditecteur, Pexpression de ma considération distinguée.

Pour le Président de PASN et par délégation
Le Chef de la Division de Marseille

Signé par

Laurent KUENY
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